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Berufskolleg Lise Meitner,
Ahaus

3O. Oktober 2OO9

QB 1 Ergebnisse der Schule Stufe 4 Stufe 3 Stufe 2 Stufe 1
f,cnI

bewslel

1.1 Abschlüsse x
1.2 Fachkompetenzen x
1.3 Personale Kompetenzen 4

1.4 SchlüsselkomDetenzen 3
1.5 Zufriedenheit der Beteiligten 4

QB 2 Lernen und Lehren - Untenicftt Stufe 4 Stufe 3 Stu{e 2 Stufe 1
richt

bew€rtet

2.1 Schulinternes Curriculum 3
2.2 Leisfu ngskonzept - Leistungsanfordeung und Leistungsbewertung 3
2.3 Unterbht - fachliche und didaktische Gestaltung 3
2.4 Untenicht - Unterstü{zung eines aktiven Lernprozesses 2
2.5 Unterricht - Lernumgebung und Lematmosphäre 3
2.6 Individuelle Förderung und Unterstützung 3
2.7 Schülerberatung / Schülerbetreuung 4

QB 3 Schulkultur Stub 4 Stde 3 Stufe 2 Stufe 1
|HI

bevrert€l

3.1 Lebensraum Schule 4
3,2 Solales Klima 4

3.3 Ausstattung und Gestaltung des Schulgebäudes und Schulgeländes 4

3.4 Partizioation 3
3.5 AußerschulisdeKooperation 3

QB4 Führung und Schulmanagement Stufe 4 Sttrfe 3 Stufe 2 Stufe 1
rü*lt

bewErt€i

4.1 Führungsverantwortung der Schulleitung 4

4.2 Unterrbhtsorganisation 4

4.3 Qualitätsentwicklung 3
4.4 4
4-5 Arbeitsbedingungen x

QB 5 Professionaläät der Lehrkriffte Stufe 4 Stufe 3 Shrfe 2 Stufe 1
ncnr

bevcrH

5.1 PersonaleinsaE 4

5.2 Weiterentwicklung berufl icher Kompetenzen 3
5.3 KooperationderLehrkräfte 4

QB 6 Zele und Strabgien der Qualitäsentwicklung Stufe 4 Stufe 3 Süfe 2 Stufe I
tmI

bs.I€rtet

6.1 Sdrulprogramm 3
6.2 SchulinterneEvaluation 3
6.3 Umsetzungsplanung / Jahresarbeitsdan 3


