Ahaus

Berufskolleg Lise Meitner,

30. Oktober 2009

QB 1 Ergebnisse der Schule Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1 be’me‘
1.1 Abschliisse X
1.2 Fachkompetenzen X
1.3 Personale Kompetenzen 4
1.4 Schliisselkompetenzen 3
1.5 Zufriedenheit der Beteiligten 4

QB2 Lernen und Lehren - Unterricht Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1 be':f:.:a
2.1 Schulinternes Curriculum 3
2.2 Leistungskonzept - Leistungsanforderung und Leistungsbewertung 3
2.3 Unterricht - fachliche und didaktische Gestaltung 3
2.4 Unterricht - Unterstiitzung eines aktiven Lernprozesses 2
2.5 Unterricht - Lernumgebung und Lematmosphére 3
2.6 Individuelle Férderung und Unterstiitzung 3
2.7 Schillerberatung / Schiilerbetreuung 4

QB3 Schulkultur Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1] picn
3.1 Lebensraum Schule 4
3.2 Soziales Klima 4
3.3 Ausstattung und Gestaltung des Schulgeb&udes und Schulgeldndes 4
3.4 Partizipation 3
3.5 AuBerschulische Kooperation 3

QB4 Fihrung und Schuimanagement Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1 bemet
4.1 Fuhrungsverantwortung der Schulleitung 4
4.2 Unterrichtsorganisation 4
4.3 Qualitatsentwicklung 3
4.4 Ressourcenmanagement 4
4.5 Arbeitsbedingungen X

QB5 Professionalitat der Lehrkrafte Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1 | oy
5.1 Personalkinsatz 4
5.2 Weiterentwicklung beruflicher Kompetenzen 3
5.3 Kooperation der Lehrkréfte 4

QB 6 Ziele und Strategien der Qualitatsentwicklung Stufe 4 | Stufe 3 | Stufe 2 | Stufe 1 beﬁw::ﬁ
6.1 Schulprogramm 3
6.2 Schulinterne Evaluation 3
6.3 Umsetzungsplanung / Jahresarbeitsplan 3




